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IL DIRIGENTE
(in qualitd di RUP, giusta disposizione di Giuniq Esecutiva)

RICHIAMATA la precedente determina Dirigenziale n° 153 del 13.06.2023, avente ad oggetto "Determinazione @
contrarve per lindizione di gara telematica a procedura operta sul portale MEPA - CONSIP per operatori
economici del mercato elettronico abilitati per "Servizi di Ricerca, Selezione e Somministrazione del Personale”.
Individuazione Societd di somministrazione di lavoro per reclutamento Operai a Tempo Determinato Servizio Lotta
Attiva (spegnimento) agli incendi boschivi anno 20237,

DATO ATTO che in data 14.06.2023 & stata creata la RDO n. 3613907 con scadenza della presentazione  delle
offerte fissata al 28/06/2023;

RICHIAMATO il decreto dirigenziale n° 1 del 29.06.2023, con il quale & stata nominata la Commissione
gindicatrice per la procedura in oggetto;

PRESO ATTO:

a) che, entro la scadenza fissata (ore 12,00 del 28.06.2023), sono pervenute cinque domande di partecipazione
alla selezione, cosi come rilevasi dalla piattaforma MEPA;

b) che le istanze pervenute sono le seguenti:
Randstad Italia S.p.A.;

During S.p.A.;

Tempi Moderni S.p.A.;

- FMTS Lavoro s.r.l;

- Umana S.p.A;

CONSIDERATO:
a) che il RUP, in seduta pubblica del 29.06.2023, con inizio alle ore 9,20, ha proceduto all’apertura della

documentazione amministrativa, come previsto dal disciplinare di gara, e tutte Je Societd partecipanti
sono state ammesse alle fasi successive di gara;

1

b) che i lavori della Commissione sono stati fissati per il giorno 03.07.2023, dandone comuricazione
mediante Piattaforma MEPA, anche alle Societa partecipanti;

¢) che l'apposita Commissione, individuata con il decreto dirigenziale 1/2023, ha proceduto ad esaminare,
in seduta riservata, la documentazione tecnica al fine di verificarne il contenuto ed attribuire il relativo
punteggio, giusta verbale (seduta riservata) del 03.07.2023 sottoscritto da tutti i componenti della
Commissione stessa;

d) che, in prosieguo, la Commissione ha proceduto all’apertura delle offerte economiche presentate ed ¢
stato attribuito il relativo punteggio a ciascuna delle Societd partecipanti, come rilevasi d verbale (seduta
pubblica) del 03.07.2023;

VISTI, pertanto, i seguenti verbali:
- verbale del RUP del 29.06.2023, acquisito agli atti in pari data, al protocollo n® 4992;

- verbale seduta riservata della Commissione esaminatrice del 03.07.2023, acquisito agli atii in pari
data al protocollo 5079; ' '

- verbale di gara 2 seduta pubblica del 03.07.2023, acquisito al protocollo dell’Ente in pari data ai
numero 5080;

RILEVATO che dal verbale di gara seduta riservata pubblica del 03.07.2023 e dal verbale di gara 2 seduta pubblica
del 03.07.2023, i punteggl tecnici ed economici, con il relativo punteggio finale, attribuiti alle Societa partecipanti,
sono i seguenti:

Societa Partecipante Punteggio Punteggio Totale Punteggio
offerta tecnica offerta economica attribuito
(con percentuale di
ribasso)
FMTS Lavoro s.x.l. 57,497 20,000 (75,200%) 77,497
Randstad Italia S.p.A. 63,65 0 5,293 (19,900%) 68,943

Tempi Moderni Lavoro 47,133 10,027 (37,700%) 57,160

s.r.l,

Umana S.p.A. 52,817 1,862 (7,000%) 54,679

During S.p.A. 38,347 0,987 (3,713%) 39,334 B
DATO ATTO:

- che la Societa con il miglior punteggio risulta essere la Societa FMTS Lavoro s.r.l., con sede in_Pontegagnm.lo (Sa) -
PL: 05831800651, con un punteggio complessivo pari a 77,497, e con un prezzo offerto il corrispettivo della
prestazione pari ad €. 5.920,00, oltre IVA;

- che, ai sensi dell’art. 36, comma 76, del D.Lgs. 50/2016, I’aggjudicazione diventa efficace dopo la verifica del
possesso dei prescritti requisiti;

- che la verifica dei requisiti sara attivata tempestivamente prima della softoscrizione del contratto;

RITENUTO, tuttavia, di affidare sotto riserva di legge I’aggiudicazione della prestazione;

ATTESTATA la regolaritd tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolaritd, legittimitd e corr«:attezze_x
dell’azione amministrativa rispetto alle quali viene espresso parere favorevole con la firma dello stesso, al sensi
defl’art.147 bis del D.Lgs. n.267/2000 e s.m.i,;

DETERMINA

1. DI STABILIRE che la premessa & parte integrante e sostanziale della presente determinazione e qui si intende
riportata integralmente.

2. DI APPROVARE i verbali di gara del RUP del 29.06.2023 e della Commissione esaminatrice del 03.07{.2023,
trasmessi dalla Commissione giudicatrice e richiamati in premessa, stabilendo che gli stessi sono conservati agli atti.

3. DI AFFIDARE, sotto riserva di legge, il servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato per la
Comunita Montana Calore Salernitano — CIG: 9882456CAB — a favore della Societa FMTS Lavoro s.r.l., con sede in
Pontecagnano (Sa) — P.L: 05831800651, con un punteggio complessivo pari a 77,497, ¢ con un prezzo offerto il
corrispettivo della prestazione pari ad €. 5.920,00, oltre IVA;

4, DIDARE ATTO:

- che P’efficacia dell’aggiudicazione & subordinata, ai sensi del comma 7, dell’art. 32, del D,Lgs._750/2016, alla
verifica dei requisiti previsti per la partecipazione alla procedura di gara;

- che la sottoscrizione del contratto di appalto avra luogo previa verifica dei prescritti requisiti di legge e successiva
aggiudicazione definitiva.

5. DI TRASMETTERE, nel rispetto dell’art. 76 del D.Lgs. 50/2016, il presente provvedimento alla Societa
aggiudicataria del servizio

6. DI PUBBLICARE la presente all’Albo on line di questo Enfe con riserva di effettuare le pubblicazioni
conseguenziali per gli esiti di gara.
Roccadaspide, li 03.07.2023
XL DIRIGENTE DELL’ARFA T.¥.
f.to (Dr. Aldo Carlrozza)



